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GruBwort des Blirgermeisters

Liebe Kinder, liebe Eltern,
sehr geehrte Leserinnen und Leser,

eine Kindertagesstdtte ist weit mehr als ein Ort, an dem Kinder betreut
werden. Sie ist ein Ort des Ankommens, des Entdeckens, des Lernens
und des gemeinsamen Miteinanders. Hier werden Kinder in einer

| wichtigen Phase ihres Lebens begleitet, in der sie ihre Persénlichkeit

8 entwickeln, Freundschaften schliefen und erste Erfahrungen mit

2| Gemeinschaft und Verantwortung sammeln.

Mit der vorliegenden neuen Konzeption der Kindertagesstatte .Rappelkiste® wird deutlich,
welchen hohen Stellenwert die padagogische Arbeit in unserer Einrichtung hat. Eine gute
Konzeption schafft Orientierung und beschreibt zugleich, welche Werte, Ziele und
pddagogischen Grundsatze das tdgliche Handeln bestimmen. Sie bildet damit eine wichtige
Grundlage fiir eine verldssliche und zeitgemdBe Betreuung unserer Kinder.

Besonders wichtig ist dabei der Blick auf jedes einzelne Kind. Kinder sind neugierig,
wissbegierig und einzigartig. Sie bringen unterschiedliche Interessen, Fdhigkeiten und
Bediirfnisse mit. Thnen Raum zu geben, ihre eigenen Stdrken zu entdecken und sie auf ihrem
Weg zu selbststdndigen und selbstbewussten Menschen zu begleiten, ist eine
verantwortungsvolle Aufgabe. Die neue Konzeption zeigt, dass die ,Rappelkiste” diesen
Anspruch mit Leben fiillen méchte.

Mein besonderer Dank gilt deshalb dem gesamten pddagogischen Team, das jeden Tag mit
viel Engagement, Geduld und Herzblut fiir unsere Kinder da ist. Ebenso danke ich den Eltern
fir das Vertrauen und die konstruktive Zusammenarbeit. Eine gute Kindertagesbetreuung
gelingt vor allem dann, wenn Erzieherinnen und Erzieher, Eltern und der Trdger
vertrauensvoll zusammenarbeiten und gemeinsam das Wohl der Kinder in den Mittelpunkt
stellen.

Als Stadt Waldkappel ist es uns ein wichtiges Anliegen, gute Rahmenbedingungen fiir Familien
zu schaffen und unsere Kindertagesbetreuung kontinuierlich weiterzuentwickeln. Die
.Rappelkiste" ist ein wichtiger Bestandteil unserer Gemeinschaft und ein Ort, an dem
Zukunft gestaltet wird - denn die Kinder von heute sind die Biirgerinnen und Biirger von
morgen.
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Ich wiinsche der Kindertagesstatte ,Rappelkiste® mit ihrer neuen Konzeption viel Erfolg und
allen Kindern eine fréhliche, spannende und erlebnisreiche Zeit. Moge die .Rappelkiste® auch
weiterhin ein Ort sein, an dem sich Kinder und Familien willkommen, sicher und gut
aufgehoben fiihlen.

Thr
i

Herzlichst

Birgermeister
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Man ist nie zu klein,
um grofpartig zu seinl”

KINDERGARTEN

@ Rappelkiste
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TELLT SICH VOR

I. DER KINDERGARTEN ,RAPPELKISTE"

W

1.ICH BIN WERTVOLL, SO WIE ICH BIN - PADAGOGISCHE KURZINFOS

Wir, der Kindergarten ,Rappelkiste”, mochten Eltern bei der Erziehung ihrer
Kinder unterstiitzen, beraten und ergdnzen.

Das Leitbild unserer Arbeit lautet:

.Ich bin wertvoll, so wie ich bin."

In unserer tdglichen Arbeit legen wir besonderen Wert darauf, alle Bereiche des Hessischen
Bildungs- und Erziehungsplans fiir Kinder im Alter von O bis 10 Jahren zu beriicksichtigen.
Ein Fokus liegt dabei insbesondere auf der sprachlichen und motorischen Entwicklung,

den Ubergdngen zwischen Kindergarten und Schule sowie der Férderung und Festigung
sdmtlicher Sozialkompetenzen.

Alle Erzieherinnen sind sich bewusst, welch entscheidende Lebensjahre der Kinder sie
begleiten. Deshalb orientieren wir uns schwerpunktmdBig an den Zielsetzungen des Bildungs-
und Erziehungsplans. RegelmdBig tauschen wir in Dienstbesprechungen unsere Erfahrungen
und die Umsetzung der Inhalte aus. Dabei reflektieren wir kontinuierlich unsere eigene
Haltung, um sicherzustellen, dass wir den Kindern die bestmagliche Betreuung und Forderung
bieten.

Wir empfangen alle Kinder mit Freude - unabhdngig von eventuellen Beeintrdchtigungen oder
ihrer Nationalitdt - und streben danach, fiir sie neue und inspirierende Erfahrungsrdaume zu
gestalten. Unser vorrangiges Anliegen liegt darin, die Personlichkeit jedes einzelnen Kindes
zu stdrken und seine geistigen, seelischen sowie sozialen Fahigkeiten zu fordern.

Unser Kindergarten ist nicht nur ein Ort fiir vorschulisches Lernen und Lebenserfahrungen,
sondern zeichnet sich auch durch die intensive Beriicksichtigung der natiirlichen Bediirfnisse
der Kinder aus. Mit gezielten pddagogischen Aufgaben greifen wir die Neigungen, Inferessen
und Fdhigkeiten der Kinder auf, um sie in die Forderung ihrer Gesamtentwicklung
einzubeziehen.

Nach den ersten Lebenserfahrungen in der Familie und vor dem Eintritt in die Schule bietet
unser Kindergarten dem Kind die notwendigen Anreize, Unterstiitzung und Orientierung, die
es fir seine Entwicklung zur Selbststdndigkeit braucht.

Der Auftrag unseres Kindergartens - und somit die Grundlage unserer Arbeit - basiert auf
den gesetzlichen Bestimmungen des Sozialgesetzbuches (SGB) VIII, Kinder- und
Jugendhilfegesetz (KTHG)



2. WIE ALLES BEGANN

Waldkappel liegt im nordhessischen Werra-Meifiner-Kreis, einer landlichen Region mit vielen
Waldgebieten und landwirtschaftlichen Flachen, die sehr naturverbunden und ruhig ist.
Die .Rappelkiste" bedient insgesamt 15 mittlere bis kleine Stadtteile.

In den 1970er-Jahren wurde entschieden, neben der Kindertageseinrichtung in Bischhausen
einen weiteren Kindergarten in der Kernstadt zu errichten. Am 7. September 1977 startete
der Kindergarten Waldkappel mit zwei Gruppen.

Da die 50 Pldtze nicht ausreichten, wurde eine zusdtzliche Nachmittagsgruppe eréffnet, da
nur wenige Kinder ganztags angemeldet waren.

Urspriinglich mit zwei Gruppen gefiihrt, stiegen ab Mitte der 1980er-Jahre die
Anmeldezahlen stark an. Eine Notgruppe im Turnraum iberbriickte die steigende Nachfrage,
bis im April 1993 das Dachgeschoss ausgebaut wurde.

Der Kindergarten Waldkappel wurde damit zu einer viergruppigen Einrichtung fiir 100 Kinder.
Benannt nach Himmelsmotiven - Sonnengruppe, Mondgruppe, Regenbogengruppe und
Wolkengruppe - reichten die Platze dennoch nicht aus, sodass zeitweise bis zu 120

Kinder betreut wurden.

1998 wurde im Rahmen eines Elternwettbewerbs beim Sommerfest der

Name ,Rappelkiste” fiir die Einrichtung gewahl+.

Bereits in den 1990er-Jahren wurde die Integration beeintrachtigter Kinder im Kindergarten
thematisiert. Seitdem gibt es immer wieder Gruppen mit Integrationskindern, und der
Kindergartenalltag ist geprdgt von gelebter Inklusion.
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Angesichts der steigenden Nachfrage nach Schulkindbetreuung durch berufstdtige Eltern
wurde diese in den 2000er-Jahren zundchst im Kindergarten angeboten.

Aufgrund zunehmender Kinderzahlen war dies ab 2008 nicht mehr maoglich, sodass die
Schulkindbetreuung in die 6rtliche Grundschule verlagert wurde.

Erwdhnenswert ist auch die Entwicklung der Ganztagsbetreuung.

In den ersten 20 Jahren der Kindergartengeschichte lag die Zahl der Ganztagskinder bei
etwa 10 bis 15 Kinder. Eine warme Mahlzeit gab es damals nicht: Die Kinder wurden iiber die
Mittagszeit abgeholt oder brachten ihr Mittagessen selbst mit.

Im Laufe der letzten Jahre stieg die Zahl der Ganztagskinder stetig an, sodass wir heute
etwa 45 Kinder ganztags in der Einrichtung betreuen.

Das Mittagessen wird von einem Cateringservice geliefert; anschliefend ruhen oder

spielen die Kinder in mehreren Gruppenrdumen.

Im Kindergarten ,Rappelkiste" besteht seit 2008 die Maglichkeit, auch zweijdhrige
Kinder aufzunehmen.

Anfangs wurden diese in zwei altersgemischten Gruppen betreut. Aktuell werden die unter
Dreijdhrigen gemeinsam in einer Gruppe - den ,Minis" - betreut.

Seit April 2004 haben wir in unserer Einrichtung das Konzept der geschlossenen

Gruppen verdndert und arbeiten seither nach einem halboffenen Konzept.

Das bedeutet, dass die Kinder zwar einer Stammgruppe mit festen Bezugserzieherinnen
zugeordnet sind, jedoch gruppeniibergreifend an verschiedenen Angeboten teilnehmen und
sich frei im Haus bewegen konnen.

Dieses Konzept fordert die Selbststdndigkeit und Entscheidungsfreiheit der Kinder und
ermdglicht ihnen, ihren Interessen entsprechend zu spielen und zu lernen.

Gleichzeitig bleibt die emotionale Sicherheit durch die Zugehorigkeit zur Stammgruppe
erhalten.
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3. LAGE UND UMFELD

Die .Rappelkiste” liegt am Ortsrand von Waldkappel, etwa 1,5 Kilometer vom Stadtzentrum
entfernt.

Eingebettet zwischen einer Wohnsiedlung aus der Nachkriegszeit und einem Neubaugebiet
der 1990er-Jahre, profitiert sie von einer verkehrsberuhigten Umgebung mit direkter Ndhe
zum Wald.

Viele Kinder miissen weite Strecken zum Kindergarten zuriicklegen.
Sie werden deshalb von ihren Eltern mit dem Auto gebracht oder nutzen den Bus, der an
der direkt vor dem Kindergarten gelegenen Bushaltestelle hdlt.

Die Infrastruktur der Stadt entspricht der einer typischen Kleinstadt:
Es gibt einige Handwerksbetriebe, Lebensmittelgeschifte, Arzte und Gaststdtten.

Die Kinder wachsen iiberwiegend in Kleinfamilien auf - in den Dérfern oft noch
in Mehrgenerationenhaushalten, in denen die GroBeltern im selben Haus leben.
Die Zahl der alleinerziehenden Elternteile ist liberschaubar.

Ebenso gibt es in Waldkappel einige Familien mit Migrationshintergrund.
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4. RAHMENBEDINGUNGEN (GEBAUDE, RAUME, GARTEN)

Das teiloffene Konzept in der ,Rappelkiste™

Wir arbeiten nach dem teiloffenen Konzept. Jedes Kind hat einen festen Platz in seiner
Stammgruppe. Am Morgen werden die Kinder in ihren Gruppen begriit und von den
Erzieherinnen in Empfang genommen. Es ist uns wichtig, dass die Kinder - trotz Offnung der
Gruppen - weiterhin die Zugehorigkeit zu einer festen Gruppe (Mondgruppe,
Regenbogengruppe und Wolkengruppe) erleben und dadurch Bestdndigkeit und Sicherheit
erfahren. Die Kinder und Eltern wissen, wo sie morgens erwartet werden, und die Eltern
haben dadurch einen festen Ansprechpartner.

Ausgenommen vom teiloffenen Konzept ist die Mini-Gruppe. Diese ist fiir unter dreijdhrige
Kinder vorgesehen.

Die Gruppenrdume sind als Erlebnisrdaume konzipiert: In der Wolkengruppe befinden sich
Aftelier und die Forscherecke, in der Regenbogengruppe die Baustelle und in der Mondgruppe
das Kinderland. Weitere Raume sind die Muckibude und die Spielekiste. Die Kinder diirfen
selbst entscheiden, wo, mit wem und womit sie spielen mochten.

Die Besetzung der Erlebnisrdume durch die Erzieherinnen wechselt mehrmals im Jahr. Diese
Regelung bietet uns die grofie Chance, alle Rappelkisten-Kinder gut im Blick zu behalten.
Anders als im geschlossenen Konzept, bei dem meist nur zwei bis drei Erzieherinnen ein Kind
begleiten, ist es bei uns méglich, dass alle Fachkrdfte die Entwicklung und das Verhalten der
Kinder beobachten und einschatzen kaonnen.

Wir stehen im stdndigen Austausch iiber die Kinder und beraten uns regelmdig im Team. Die
Erzieherinnen stehen den Eltern bei Fragen oder fiir Auskiinfte jederzeit zur Verfiigung. Wo
sich die jeweilige Fachkraft gerade befindet, kénnen die Eltern an der ,Schau mal, wer da
ist"-Tafel erkennen.

UNSERE RAUME i

MONDGRUPPE ;' KINDERLAND *

In der Mondgruppe konnen bis zu 25 Kinder
aufgenommen werden. In diesem Raum haben die
Kinder die Maglichkeit, in verschiedene Rollen zu
schliipfen, Erlebnisse zu verarbeiten, Gefiihle
auszudriicken und unterschiedliche
Verhaltensweisen auszuprobieren. Der
Rollenspielbereich bietet eine Vielzahl von
Materialien zum Verkleiden und Spielen, darunter
ein Kaufladen, ein groer Wohnbereich mit Puppen
auf einer Hochebene, ein Schmink- und Frisortisch,
eine Arztpraxis und vieles mehr.




Die Kinder kannen den Rollenspielbereich nach ihren eigenen Spielideen verdndern und
fantasievoll gestalten. Durch das gemeinsame Aushandeln von Rollen und Spielideen férdern
wir Sprache, Empathie und Selbstvertrauen. Wir setzen durch gezielte Materialwechsel
regelmdfBig neue Impulse, sodass immer wieder frische Spielanldsse entstehen.

Bei den ,,ans er'fahr'en unsere Jiingsten Schutz, Geborgenheit
und Nestwdrme. Gerade fiir die Kleinsten sind ein sicherer Raum,
eine feste Bezugsperson und eine kleine Kindergruppe von grofter
Bedeutung.

Der liebevoll gestaltete Raum fiir die ,Minis" ist mit Podesten,
kleinen Tischen und Stiihlen sowie mit speziellen Spielmaterialien
fir Kinder unter drei Jahren ausgestattet. Hier beginnen unsere
Kleinsten im Alter von zwei bis drei Jahren ihre Kindergartenzeit,
bevor sie sich sicher orientieren, integrieren und spater die
weiteren Funktionsrdume erobern.

Bei den Kindern unter drei Jahren stehen die
Entwicklungsbereiche Sprache, Bewegung, Ordnungssinn und feste Rituale im Vordergrund.
Dieser Raum bietet einen geschiitzten Einstieg fiir die Jiingsten, in dem sie behutsam ihre
ersten Schritte im Kindergartenumfeld machen kannen.

REGENBOGENGRUPPE g & BAUSTELLE

.+ Ln der Regenbogengruppe werden bis zu 25 Kinder
¢ betreut. In diesem Erlebnisraum entdecken die Kinder
vielfdltige Bau- und Konstruktionsspiele, bei denen sie
ihrer Fantasie und Kreativitat freien Lauf lassen.
Widhrend sie bauen und konstruieren, entwickeln sie
Grob- und Feinmotorik und setzen sich spielerisch mit
physikalischen GesetzmaBigkeiten auseinander.
Zur Ausstattung gehoren Holzbausteine, Lego- und
Duplosteine, Holz- und Duploeisenbahnen sowie
weitere Kons’rr'uk‘rlonsmafer'lallen Tiersortimente, Gestaltungs- und
Belebungsmaterialien und Fahrzeuge. Gespielt wird auf Bauteppichen oder Podesten,
bei Bedarf auch an Tischen.
Beim Bauen und Spielen in der ,Baustelle" erleben die Kinder Freude am Gestalten und
das Miteinander in der Gruppe: Sie tauschen sich aus, planen gemeinsam, helfen sich,
kommunizieren, schlieBen Kompromisse und nehmen Riicksicht. Zusammen etwas zu
schaffen, stdrkt das Gemeinschaftsgefiihl.




i In der Wolkengruppe werden bis zu 25 Kinder betreut. Hier

%% haben sie die Moglichkeit, ihre Kreativitat auf vielfdltige Weise
o zum Ausdruck zu bringen. Kreativitdt bedeutet fiir uns,

. schopferisch zu sein, Ideen zu entwickeln und Fantasien in die
Tat umzusetzen. Verschiedene Materialien - Stifte, Farben,
Kreiden, Papier, Karton, Klebstoff, Pinsel, Scheren sowie Wolle,
Stoff und Kork - inspirieren die Kinder zu kreativem Handeln.
Ein Malwagen, an dem die Kinder im Stehen groffldchig malen

' und mit Magneten experimentieren kénnen, ergdnzt das Angebot
y *© dieses Erlebnisraums.

Belm Bas‘reln und Ges‘ral‘ren erhalten die Kinder die Gelegenheit, ihre Eindriicke,
Fantasien, Wiinsche und Trdume auf greifbare Weise zu verwirklichen. Dieser Prozess
ermoglicht es ihnen, ihre Kreativitdt zu entfalten und gleichzeitig ihre Feinmotorik
weiterzuentwickeln.

Neben dem Malen und Basteln bietet dieser Raum vielfdltige Moglichkeiten zum
Forschen, Experimentieren und Entdecken. Die groBie Auswahl an Materialien regt
selbstorganisierte Lernprozesse an und lddt dazu ein, .das Lernen zu lernen” - denn
Bildung ist immer auch Selbstbildung. Den Kindern stehen zahlreiche frei zugdngliche
Materialien zur Verfiigung, darunter Magnete, Zahlen, Zeitmessgerdte, Gewichte sowie
thematisch sortierte Materialkisten, zum Beispiel zu den Themen ,Wasser" oder
.Spiegel”. Diese Umgebung fordert eigenstdndiges Denken und Handeln. So werden die
Kinder zu kleinen Forschern, Erfindern, Mathematikern, Technikern, Schriftstellern,
Konstrukteuren, Handwerkern - und zu allem, was ihre Neugier weckt.

SPIELEKISTE

Die Spielekiste ist in zwei Bereiche unterteilt. Im hinteren Bereich
befindet sich ein Pferdestall, der zu fantasievollen Rollenspielen einladt.
Hier konnen die Kinder in verschiedene Rollen schliipfen und eigene
Spielgeschichten entwickeln. Die Gestaltung wird von Zeit zu Zeit an die
Interessen und Wiinsche der Kinder angepasst. Im vorderen Bereich
laden Magnetbausteine zum kreativen Bauen und Konstruieren ein. Dabei
werden rdumliches Denken, Konzentration und Ausdauer gefordert. Da
die Spielekiste nur von wenigen Kindern gleichzeitig genutzt wird, bietet

™ sie eine ruhige, entspannte Atmosphdre und Riickzugsméglichkeiten. Die

Kinder haben hier auch die Maglichkeit, selbststdndig und ohne direkte

Begleitung einer pddagogischen Fachkraft zu spielen. Dies stdrkt ihre Selbststdandigkeit, ihr
Verantwortungsbewusstsein und ihre sozialen Kompetenzen.

9
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MUCKIBUDE

In unserem vielseitig ausgestatteten Bewegungsraum
finden die Kinder eine bunte Palette an
Bewegungsmdglichkeiten, darunter eine Sprossenwand,
Kletterwand, Kdsten, Rutschen, grofie Bausteine und
verschiedene Turnmaterialien. Zusdtzlich sind im Raum
Bewegungsschienen installiert, die eine breite Auswahl
| weiterer Bewegungserlebnisse ermdglichen. An diesen
konnen Schaukeln, Klettergriffe, Hingematten, Seile und
andere Spielgerdte flexibel befestigt werden.

Unsere pddagogischen Angebote reichen von angeleiteten Aktivitdten wie
Bewegungsgeschichten, Gymnastik, Bodeniibungen, Traumreisen und Meditation bis hin zum
freien Spiel. Im Freispiel haben die Kinder die Mdglichkeit, ihre eigenen Ideen und
Bewegungsbediirfnisse durch Hiipfen, Springen, Laufen, Klettern oder auch in Ruhephasen
auszuleben. Die ,,Muckibude" ermutigt sie, ihre eigenen Grenzen zu erkunden und zu
uberwinden.

CAFETERTIA

In unserem Kindergarten ist der Essbereich im unteren
Flur integriert. Uns liegt besonders am Herzen, dass die
Kinder ein gesundes, zuckerfreies Frihstick von zu
Hause mitbringen. Bei uns steht die Individualitat im
Fokus: Die Kinder diirfen zu unterschiedlichen Zeiten
frihstiicken und eigenstdndig ihre Frihstiickszeit sowie
ihre Frihstiickspartnerinnen und -partner auswdhlen. A
In der Cafeteria wird auch zu Mittag gegessen, und am Nachmittag gibt es eine gemuﬂlche
Teestunde. Es gilt das Prinzip der freien Wahl: Die Kinder miissen nicht friihstiicken, wenn
sie keinen Hunger haben. Auch beim Mittagessen entscheiden sie selbst, was und wie viel sie
sich vom Buffet nehmen mochten. Die pddagogischen Fachkrafte stehen dabei stets
unterstiitzend zur Seite, helfen bei Bedarf und beantworten Fragen.

In unserer Cafeteria legen wir grofien Wert darauf, dass die Kinder nicht nur ihre
Geschmackssinne schulen, sondern auch ein gesundes Verhdltnis zum Essen sowie
Eigenstdndigkeit in Bezug auf ihre Mahlzeiten entwickeln. Neben Tischkultur und
Essgewohnheiten férdern wir zudem Selbststdndigkeit und soziales Miteinander - etwa durch
das Holen und Abrdumen des Geschirrs, das Einschenken von Getrdnken und das
selbststdndige Portionieren der Speisen.

10
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Unser 3100 gm groBer Garten bietet vielfdltige Spiel- und -
Riickzugsmaglichkeiten fiir alle Altersgruppen. Neben ‘
natirlichen Elementen wie Higeln, Grasflachen, Blischen
und Bdumen gibt es eine Matschanlage mit Pumpstation,
einen steinigen Wasserlauf, zwei Matschtische und eine
gepflasterte Fldche fiir Fahrzeuge. Zwei Rutschen, eine
Schaukel, ein Karussell, ein Kletterhaus, eine Wippe, zwei
Sandkdsten, eine grofie Nestschaukel und ein
Bodentrampolin ergdnzen das Angebot fiir kreatives
Spielen.

P

Ein BarfuBpfad lddt die Kinder ein, verschiedene Untergriinde mit den Fiifen zu
erkunden und dabei ihre Kérperwahrnehmung und sensorischen Fahigkeiten zu schulen.
In unserem Hochbeet pflanzen die Kinder gemeinsam Gemiise und Krduter an, die sie
uber das Jahr hinweg pflegen, beobachten und ernten. Zwei kleine Spielhduser bieten
Ruckzugsor‘re fiir Rollenspiele, ruhnges Zusammensein oder fantasievolle Szenen aus dem
: Alltag der Kinder. Auch das Verhalten im Garten ist
Teil unseres pddagogischen Alltags: Die Kinder
lernen, Spielgerdte gemeinsam zu nutzen,
- aufzurdumen und Riicksicht zu nehmen. Besonders
bei der Nutzung der Fahrzeuge achten wir auf klare
Regeln, z.B. Riicksichtnehmen auf andere Kinder
sowie das Abwechseln, wenn mehrere Kinder
dasselbe Fahrzeug nutzen mochten.

11
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5. TAGESABLAUF UND MODULE

@ 07:00-08:50 Bringzeit
s« 08:00-10:30 Frihstiickszeit

= 09:15-09:45 Morgenkreis

11:30 Mittagessen fiir die Schlafenskinder
12:40 Mittagessen
® 15:15 Teestunde

Unsere Einrichtung ist aktuell Montag bis Freitag von 07:00 bis 17:00 Uhr gesffnet.

Fiir die Betreuung werden verschiedene Zeitmodule angeboten.

Die aktuellen Kindergartengebiihren konnen der jeweils gliltigen Gebiihrenordnung
entnommen werden und sind auf der Webseite der Stadt Waldkappel einsehbar.

Die gewdhlte Buchungszeit muss eingehalten werden. Bei gedndertem Bedarf haben die
Eltern die Moglichkeit die Betreuungszeit bei der Stadt Waldkappel monatlich umzumelden.
Die dabei anfallende Bearbeitungsgebiihr betrdgt 25 Euro.

Besonde Ikiste

Feste un lauf):
3 Rosenmontag - frohliches Faschingstreiben mit Kostiimen und Musik
® Ostern - gemeinsames Basteln, Suchen und Feiern rund um das Osterfest

& Muttertag - kleine Uberraschungen mit selbstgebastelten Geschenken oder Ausfliigen
mit den Mamas

& Sommerfeste & Sommerfahrten - gemeinsamer Abschluss vor den Ferien mit Spiel, Spaf
und Gemeinschaft

@ Weltkindertag - Aktionen rund um Kinderrechte und Mitbestimmung
8 Sankt Martin - Laternenumzug und gemeinsames Singen
Nikolaus - Besuch des Nikolaus und kleine Uberraschungen

& Weihnachten - gemiitliche Adventszeit mit Feiern, Liedern und Geschichten
12
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Regel ien:

v' Senkid - Besuch im Seniorenheim; gemeinsame Aktivitdten von Jung und
Alt

v' Biicherei - regelmdBiger Besuch zur Férderung der Lesefreude und
Sprachentwicklung

v Schlemmerland - gemeinsames Zubereiten und Genieflen kleiner
Mahlzeiten

v' GroBer Morgenkreis - treffen aller Gruppen mit Liedern, Spielen und
Themen des Alltags

v" Kiku - Kinder-Kunstprojekt zur Forderung von Kreativitdat und Ausdruck

Vorlesepatin - gemeinsame Lesezeit mit einer ehrenamtlichen Vorleserin

v Waldtage - gemeinsames Entdecken der Natur, Férderung von Bewegung,
Achtsamkeit und Umweltbewusstsein

<
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II. GRUNDLAGEN DER PADAGOGISCHEN ARBEIT

1. GESETZLICHE GRUNDLAGEN (BEP, KIFOG, § 8A SGB VIII)

Der gesetzliche Auftrag von Kindertageseinrichtungen ist im Sozialgesetzbuch Achtes Buch
(SGB VIII - Kinder- und Jugendhilfe) verankert. Ergdnzend gelten fiir
Kindertageseinrichtungen in Hessen die Bestimmungen des Hessischen Kinder- und
Jugendhilfegesetzbuches (HKIGB).

Die pddagogische Arbeit unserer Einrichtung orientiert sich am Hessischen Bildungs- und
Erziehungsplan fiir Kinder von O bis 10 Jahren (BEP). Er bietet einen fachlichen
Orientierungsrahmen fiir die Bildung und Erziehung von Kindern und beriicksichtigt deren
individuelle Entwicklung, Bediirfnisse und Kompetenzen.

Ein besonderer Schwerpunkt liegt auf dem Schutz des Kindeswohls. Der Schutzauftrag bei
Kindeswohlgefdhrdung richtet sich insbesondere nach § 8a SGB VIII.

Schutzauftrag bei Kindeswohlgefdhrdung (§ 8a SGB VIII):

Zur Erfiillung des durch § 8a SGB VIII geregelten Schutzauftrags bei
Kindeswohlgefdhrdung besteht eine verbindliche Vereinbarung zwischen dem Trdger des
Kindergartens und dem Jugendamt des Werra-Meifiner-Kreises.
Diese Vereinbarung gilt fiir alle Beteiligten und wird nach
vorgegebenem Verfahren umgesetzt.

Hessischer Bildungs- und Erziehungsplan:

Der ..HBEP" fiir Kinder von O bis 10 Jahren formuliert Ziele fiir alle
Lernorte, an denen Kinder Bildung und Erziehung erfahren - also in
Kindertageseinrichtungen, Grundschulen, Tagespflegestellen und bei
den Sorgeberechtigten. Dabei wird beriicksichtigt, dass die ersten zehn Lebensjahre die
lernintensivsten und entwicklungsreichsten Jahre eines Menschen sind. Die Einfiihrung des
.HBEP" bietet die Chance, dass alle am Erziehungs- und Bildungsprozess Beteiligten sich an
denselben Grundsdtzen orientieren und in gemeinsamer Absprache dieselben Ziele bei der
Bildung und Erziehung des Kindes verfolgen. Hier kommt der Erziehungspartnerschaft mit
den Sorgeberechtigten sowie der Zusammenarbeit zwischen Kindertageseinrichtungen und
Grundschulen eine besondere Bedeutung zu.

14
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2. UNSER PADAGOGISCHER ANSATZ

.In ihren Rechten sind alle Kinder gleich -
In seiner Entwicklung ist jedes Kind besonders."

Wir arbeiten nach dem situationsorientierten Ansatz.

Dieser beriicksichtigt die vor Ort wirksamen sozialkulturellen sowie psychologisch-
pddagogisch bedeutsamen Lebensbedingungen der Kinder und ihrer Eltern ebenso wie
entwicklungspsychologische und -pdadagogische Aspekte.

Wichtig ist uns dabei stets, die individuelle Situation jedes einzelhen Kindes sowie der
gesamten Gruppe im Blick zu behalten. Die Planung unserer pddagogischen Arbeit ergibt sich
aus sorgfdltigen Beobachtungen des Kindergartenalltags, der Spielsituationen und der
Lebensbereiche der Kinder - beispielsweise Themen wie Geburt, Autobahnbau oder neue
Kinder in der Gruppe.

Dem Entwicklungsstand jedes Kindes entsprechend greifen wir Themen auf, mit denen sich
die Kinder in ihrer unmittelbaren Lebensumwelt auseinandersetzen, z. B. ,Hier wohne ich",
.Die Feuerwehr" oder ,Die Polizei". Dabei beriicksichtigen wir auch den Rhythmus der
Jahreszeiten sowie traditionelle und kirchliche Feste, da gerade diese Themen die Kinder
besonders beschaftigen.

3. ZIELE UNSERER PADAGOGISCHEN ARBEIT

Unsere Arbeit orientiert sich an pdadagogischen Zielen, die die ganzheitliche Entwicklung
jedes Kindes faordern.

Ziele unserer pddagogischen Arbeit sind:
> Eigene Persénlichkeit und das Selbstbewusstsein stdrken

In einer Gruppe von Menschen seinen eigenen Standpunkt zu finden, zu vertreten und
weiterzuentwickeln ist eine der wichtigsten Erfahrungen fiir das spatere Leben.

15
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Im Kindergarten geschieht das, indem wir z.B.

v den Kindern die Freiheit geben, selbstbestimmt und |
eigenverantwortlich zu handeln
(z. B. was und wie viel ich essen méchten);
v' sie durch Zuwendung, Aufmerksamkeit und Lob bestdrken;
ihnen Aufgaben libertragen (z. B. Telefondienst);
v’ sie eigene Entscheidungen treffen lassen (z. B. den Speiseplan \k
mitbestimmen); M
v' den Kindern etwas zutrauen;
v die Kinder dafiir sensibilisieren, die Meinungen anderer Kinder zu *ﬂ
respektieren.

<

> Soziale und emotionale Kompetenzen entwickeln

Jedes Kind kommt mit unterschiedlichen Voraussetzungen in unsere Einrichtung.
Ausschlaggebend fiir seine Entwicklung sind die bisherigen Erfahrungen in der Familie.
Besonders wichtig ist, dass es Sicherheit und Bindung erfahren hat - dies dient als Grundlage
fiir einen aktiven Beziehungsaufbau innerhalb der Gruppe. Die Kinder sollen Vertrauen zu
einer neuen Bezugsperson aufbauen, die zugleich fiir andere Kinder da ist, Kontakte und
Beziehungen zu Gleichaltrigen entwickeln und Gemeinschaft erleben.

In unserem sozial-emotionalen Miteinander méchten wir alle Kinder befdhigen:

Gefiihle und Bediirfnisse anderer Kinder zu achten (Feingefiihl entwickeln);
eigene Bediirfnisse und Interessen zu vertreten;

Konflikte selbststdndig und gewaltfrei zu losen;

gegenseitige Riicksichtnahme zu iiben und Hilfsbereitschaft zu zeigen;

die Kindergartenregeln einzuhalten und anzuerkennen.

AN NI NN

> Selbststdndigkeit entwickeln

Ein selbststdndiges und selbstbewusstes Kind ist in unserer heutigen Gesellschaft wichtiger
denn je.

Ein Kind, das die Anforderungen des Alltags erkennt, mit ihnen umzugehen weiB, sie kritisch
hinterfragt und sich mit Werten und Normen auseinandersetzt, wachst zu einer souverdnen
Personlichkeit heran.

16



Unsere Ziele sind:

v

v

>

das Selbstvertrauen stdrken (z. B. allein vor der Gruppe
agieren);

Eigeninitiative entwickeln (z. B. bei der Nutzung der
Materialien in den Funktionsrdumen);

feste Tagesstrukturen und gemeinsame erarbeitete
Regeln anerkennen und einhalten (z. B. Morgenkreis in
der Stammgruppe);

eigene Entscheidungen treffen (z. B. mit wem und wann
ich friihstiicke);

Alltagskompetenzen aufbauen (z. B. selbststdndiges An- und Ausziehen).

Positive Werte vermitteln

Damit Gemeinschaft gelingt, sind positive Werte ein wesentlicher Bestandteil unseres
Zusammenlebens. Gute Grunderfahrungen bilden eine tragfdhige Grundlage fiir das ganze
Leben der Kinder.

Wir achten insbesondere auf:

v
v

S N N N

<\

>

Ehrlichkeit;

Achtung und Respekt (z. B. die Einzigartigkeit jedes Menschen erkennen und
anerkennen);

Riicksichtnahme (z. B. Entscheidungen anderer akzeptieren und eigene Interessen auch
einmal zuriickstellen);

Hilfsbereitschaft;

Regeln vermitteln, verstehen, annehmen und einhalten;

eigene Fehler zugeben und anderen verzeihen;

Unterschiede nicht ablehnen, sondern als Bereicherung sehen (z. B. unterschiedliche
kulturelle Hintergriinde);

Empathie fir andere.

Umweltbildung und Erziehung zum Umweltbewusstsein

Wir sensibilisieren die Kinder fiir den Rhythmus der Natur, fir den Wald, die Wiesen und
andere Lebensrdume, indem wir:

17
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die Natur erleben und Kreisldufe erfahren (z. B. bei
Waldtagen);

ein eigenes Hochbeet im Garten anlegen und pflegen;

unser Insektenhotel im Garten beobachten;

den Kindern Respekt vor der Natur und der Umwelt
vermitteln;

auf das Kleine, Leise und Unscheinbare achten und lauschen;
einen bewussten und sparsamen Umgang mit natirlichen
Ressourcen iiben (z. B. Wasser, Energie und Materialien);
Miill sortieren und Abfall vermeiden.

> Forderung der Sprach- und Medienkompetenz

Im sprachbegleiteten Alltag fordern wir gezielt Fdhigkeiten wie Sprechen, Zuharen,
Wortschatzaufbau und nonverbale Ausdrucksformen.

Dies geschieht durch:

SN N N NN

themenbezogene Gesprdche;

Gesellschafts-, Rollen- und Fingerspiele;

Bilderbuchbetrachtungen, Mdrchen und Geschichten;

Singen und Musikhéren;

zum Zuhéren und Sprechen anregen;

die Bestdrkung der Eltern, die Familiensprache (Muttersprache) mit ihrem Kind zu
sprechen und so Mehrsprachigkeit zu ermoglichen.

Zur Weiterentwicklung der Medienkompetenz kénnen die Kinder bei uns:

AN NN

die ortliche Bibliothek besuchen;

den Umgang mit dem Computer iiben und erste Schritte am PC kennenlernen;
selbststdndig kopieren und telefonieren;

mit digitalen Gerdten (z. B. Tablet oder Digitalkamera) fotografiere

> Musikalische Erziehung

Musik und Tanz sind ein wichtiger Teil der Erlebniswelt der Kinder. In diesem Bereich wird
die Sinneswahrnehmung angesprochen und das soziale Lernen geférdert.

Daher ist uns wichtig:

v

den Umgang und die Handhabung von Instrumenten kennenzulernen;

18
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Bewegungs- und Spaflieder zu singen;

mit der Stimme zu experimentieren;

musikalische Elemente im Morgenkreis einzubauen;

Lieder zu Festen und Jahreszeiten zu lernen und zu singen;
das Rhythmusgefiihl zu fordern.

Vermittlung mathematischer und naturwissenschaftlicher Erfahrungen

Um den Kindern ein sicheres Zurechtkommen im Alltag zu ermaoglichen, ist ein grundlegendes
mathematisches Verstdndnis wichtig. Durch die Auseinandersetzung mit mathematischen und
naturwissenschaftlichen Inhalten erfahren die Kinder spielerisch physikalische
Zusammenhdnge.

Dies fordern wir, indem wir:

v

v

<\
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>

als ..Haus der kleinen Forscher" die MINT-Bereiche
kennenlernen;

im Morgenkreis die anwesenden Kinder zdhlen und den
Kalender besprechen;

MaB- und Mengenbegriffe kennenlernen (z. B. beim
Backen);

Spielzeuge und Materialien nach Menge, 6roRe, Form und Farbe sortieren;
zeitliche Reihenfolgen kennenlernen (z. B. den Tagesablauf);
naturwissenschaftlich experimentieren (z. B. mit Magneten oder Spiegeln);
mit unterschiedlichen Materialien bauen und konstruieren;

an der Wassermatschanlage spielen.

Bewegungsdrang ausleben und gezielte Bewegungsangebote wahrnehmen

Wir verstehen Bewegung nicht nur als elementares Bediirfnis des Kindes, sondern auch als
eine der wichtigsten Voraussetzungen fiir eine gesunde kérperliche, geistige und soziale
Entwicklung. Durch Bewegung erleben Kinder sich selbst, sammeln neue Erfahrungen mit
ihrem Korper und schulen sowohl ihr Korperbewusstsein als auch ihre Kondition.

Zudem nehmen Kinder in Bewegung leichter Kontakt zu anderen auf und lernen dabei
grundlegende Regeln des sozialen Miteinanders.

Bei uns stehen vielfdltige Bewegungsanreize zur Verfiigung:

v
v

tdgliche Nutzung der ., Muckibude®;
groBe Auswahl an Spiel- und Bewegungsgerdten;
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v durch das teiloffene Konzept viele Bewegungsmaglichkeiten im gesamten Kindergarten
(zwei grofe Treppen, zwei Flure);
groBer Garten mit verschiedenen Spielgerdten;
zahlreiche Kinderfahrzeuge;
Waldtage;
Schwimmbadbesuche im Sommer:;
Yoga fiir Kinder.

AN NN

> Kreativ-kiinstlerische Entwicklung

Wir geben den Kindern die Maglichkeit, ihre Fantasie und Kreativitat gestalterisch
auszuleben und eigene Ideen umzusetzen.

In selbst gestalteten Bildern und Bastelarbeiten zeigt sich ihre Individualitdt.

Das Malen und Gestalten ermdglicht den Kindern, Erfahrungen persanlich zu verarbeiten und
dauerhaft festzuhalten.

Dabei sind uns folgende Schwerpunkte wichtig:

v Asthetische Bildung (z. B. Raumgestaltung,
Ausstellung von Kinderarbeiten);

v Kiinstlerisches Gestalten (malen, kneten,
schneiden, kleben);

v Entwicklung von Fantasie und
Kreativitdt (verschiedene Maltechniken
ausprobieren, zu einem bestimmten Thema
gestalten, frei mit Materialien experimentieren).

4. BILD VOM KIND

Alle Kinder, die wir in unserem Kindergarten begleiten, kommen mit unterschiedlichen
Vorerfahrungen aus ihrer Familie und ihrem sozialen Umfeld zu uns. Sie haben individuelle
Gefiihle, Interessen und Fahigkeiten.

Jedes Kind besitzt einen natiirlichen Antrieb zu lernen - sein Lerneifer, sein Wissensdurst
und seine Lernfreude sind bemerkenswert groB. Es verfiigt iiber grundlegende Fahigkeiten,
Fertigkeiten, Haltungen und Personlichkeitsmerkmale. Diese bilden die Grundlage fiir eine
gesunde kérperliche, geistige und seelische Entwicklung sowie fiir Zufriedenheit und ein
ausgeglichenes Lebensumfeld.

Wir erleben die Kinder im Alltag als spontan, ehrlich, aktiv, wissbegierig, lernfdhig und
direkt. Thre Gefiihle - in Form von Freude, Frohlichkeit und Zufriedenheit, aber auch Wut,
Trauer oder Arger - prdgen unser tdgliches Miteinander. Durch den engen Kontakt mit
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anderen Kindern und Erwachsenen haben sie die Méglichkeit, ihr Verhalten zu erproben, zu

festigen, zu reflektieren und weiterzuentwickeln.
I verletzbar

ehrlich
zufrieden

[ wissensdurstig J

[ zuriickhaltend ]

[ individuell ] [ bewegungsfreudig ]

frohlich traurig neugierig

= 1
fordernd forschend
lernfahig

Damit sich jedes Kind in seiner Individualitat weiterentwickeln kann, braucht es:

o Halt und Sicherheit;

o feste Bezugspersonen;

« Gelegenheiten, sich kritisch mit Gleichaltrigen auseinanderzusetzen;
o klare Regeln und Grenzen;

» konsequentes Verhalten der Erwachsenen;
 Rituale und feste Strukturen;

o Zeit und Raum;

o Ruhe- und Riickzugsmaglichkeiten;

o Freirdume;

« Hilfestellung und neue Impulse;

o Freunde und Spielpartner.

5. BILDUNGSAUFTRAG - BINDUNG ALS VORAUSSETZUNG FUR BILDUNG

Wenn Eltern ihre Kinder zu uns in den Kindergarten bringen, sind wir uns bewusst, dass sie
uns das Wertvollste anvertrauen, was sie haben. Fiir die Kinder ist dies oft der erste Schritt
hinaus aus der Familie - das Verlassen einer vertrauten und sicheren Umgebung. Fiir uns ist
es von grofler Bedeutung, dass sich jedes Kind angenommen fiihlt und bei uns aktive
Zuwendung und Warme erfdhrt.

Wir begegnen jedem Kind mit Achtung, nehmen es ernst und respektieren seine AuBerungen,
Fragen, Angste und Gefiihle. Auch jeder Familie bringen wir bedingungslose Annahme und
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Wertschdtzung entgegen.

Gerade jlingere Kinder suchen von Natur aus die Ndhe einer Bezugsperson, um dort
Sicherheit zu finden - nur auf der Grundlage einer positiven Bindung kann Bildung gelingen.
Der wichtigste Faktor fiir den Aufbau einer stabilen Bindung ist Zeit - Zeit fiir jedes
einzelne Kind. Dieses Zusammensein sollte von Qualitat geprdgt sein, d. h. die
Aufmerksamkeit der pdadagogischen Fachkraft liegt ganz beim jeweiligen Kind bzw. bei der
Gruppe.

Die Kinder erfahren dadurch:

.Ich werde gesehen. Meine Erzieherin freut sich, dass ich da bin."

Bindung entsteht nicht von heute auf morgen. Das emotionale Band zwischen Kind und
Bezugsperson wdchst allmdhlich. Besonders in der Eingewshnungszeit beobachten wir, dass
neue Kinder ,ihre" Erzieherin noch nicht loslassen oder sie ungern aus den Augen verlieren.

6. GESTALTUNG VON UBERGANGEN IN DER ,RAPPELKISTENZEIT"

Kindliche Bildungsprozesse sind immer auch von Ubergdngen geprdgt.

Der erste bedeutsame Schritt ist meist die Aufnahme in eine neue Betreuungssituation -
etwa bei einer Tagespflegeperson, in der Krippe oder im Kindergarten. Eine neue Umgebung,
unbekannte Menschen, fremde Gerdusche und Geriiche sowie die Trennung von den Eltern
stellen eine grofle Herausforderung fiir jedes Kind dar.

Durch eine behutsame und sensible Eingewshnung kann dieser Ubergang jedoch deutlich
erleichtert werden.

> Unser Eingewohnungskonzept

Die Eingewohnung beginnt bei uns bereits mit dem Anmeldegesprdch der Eltern. Es ist uns
wichtig, dass die neuen Kinder die Rdaumlichkeiten und das Team der pddagogischen
Fachkrdfte schon vorher kennenlernen.

MINITREFF

%,,;jé - ein sanfter Start in den Kindergartenalltag

Der MINITREFF ist ein besonderes Angebot, das iiber die Familienhduser organisiert wird
und Familien dabei unterstiitzt, den Ubergang in den Kindergarten behutsam zu gestalten.
Etwa drei Monate bevor die Kinder offiziell in den Kindergarten aufgenommen werden,
werden die Eltern zu diesem Angebot eingeladen.

Die Treffen finden zwei- bis dreimal im Monat fiir jeweils eine Stunde am Nachmittag statt.
In dieser Zeit kommen die Kinder gemeinsam mit einem Elternteil in den Kindergarten, um
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erste Kontakte zu den pddagogischen Fachkrdften, anderen Kindern und den neuen Rdumen zu
knipfen.

Im Mittelpunkt stehen gemeinsames Spielen, Erkunden und Kennenlernen - ohne Druck und
mit viel Raum fiir Vertrauen und Freude. So erleben die Kinder den Kindergarten von Anfang
an als vertrauten, sicheren Ort, wdhrend auch die Eltern Gelegenheit haben, Fragen zu
stellen, das pddagogische Team kennenzulernen und Einblicke in den Alltag der Einrichtung zu
gewinnen.

Der MINITREFF legt damit den Grundstein fiir eine sanfte, positive Eingewshnung und einen
gelungenen Start in die Kindergartenzeit - voller Neugier, Sicherheit und Vorfreude.

Die eigentliche Eingew6hnung beginnt ab dem Tag, an dem das Kind in den Kindergarten
aufgenommen wird, und orientiert sich am Berliner Eingewghnungsmodell.
Die wichtigsten Phasen sind:

> Informationselternabend iiber die Rolle der Eltern und die Bedeutung der Eingewshnung
fiir Kind und Familie

> Grundphase, in der die Eltern das Kind im Kindergarten begleiten

> Erste Trennungsversuche in Absprache mit der Erzieherin

> Das Kind bleibt schon allein im Kindergarten

> Stabilisierungsphase

> Schlussphase

An dem Informationselternabend wird auch die Erstellung eines
.Ich-Buches" fiir das zukiinftige Kindergartenkind besprochen.
Dieses kleine Heft mit vielen Bildern der Familie und dem
hduslichen Leben des Kindes nehmen die Erzieherinnen zur Hand,
wenn das Kind Trost braucht, und schauen sich die Bilder
gemeinsam mit ihm an. Dadurch kann das neue Kindergartenkind
ein Stiick Familie mitbringen, und wir haben eine gute
Gesprdchsgrundlage.

Eltern sollten wdhrend der Eingewshnungsphase keine Urlaube oder besonderen
Belastungssituationen (z. B. Umzug) planen, damit das Kind in seinem Umfeld Stabilitat
erfdhrt.

In der Grundphase verweilt die jeweilige Bezugsperson
gemeinsam mit dem Kind fir etwa ein bis zwei Stunden in
der Einrichtung. Hier finden noch keine Abschiede statt.
Die Eltern halten sich sichtbar im Gruppenraum auf,
wdhrend die Erzieherin erste Kontakte zum Kind aufbaut.

Nach etwa vier Tagen beginnen die ersten
Trennungsversuche. Dabei achten wir auf eine bewusste
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Verabschiedung - kein ,Davonschleichen®. ErfahrungsgemdB fdllt der Abschied leichter, wenn
das Kind weif, warum und wohin die Eltern gehen.

Die Dauer der Trennung wird individuell, je nach Befinden des Kindes, schrittweise
verldngert.

Mit der Zeit nimmt das Kind Kontakt zu anderen Kindern und Erzieherinnen auf und erkundet
seine Gruppe, die Muckibude und den Garten.

In der ndchsten Phase - etwa nach zwei bis vier Wochen - zeigt das Kind meist ein stabiles
Verhalten und hat erste Bindungen aufgebaut. Es kann nun den Vormittag in seiner Gruppe
verbringen. Nach und nach wird der Zeitraum verldngert, bis die Kinder ihre vereinbarte
Betreuungszeit im Kindergarten bleiben.

Eltern sollen in dieser Zeit jederzeit erreichbar sein. Besonders wichtig ist die verldssliche
Abholzeit, damit das Kind lernt, dass es nicht vergessen wird, wenn andere Kinder abgeholt
werden.

Natirlich gibt es kein ,Rezept” fiir die Eingewohnung. Unser Ziel ist, dass Eltern einen guten
Uberblick iiber den Einstieg ihres Kindes erhalten und die Kinder eine stabile Bindung
aufbauen. Die Eingewshnung soll jedem Kind einen individuellen, liebevollen Ubergang vom
Elternhaus in den Kindergarten ermaglichen. Riickschldge oder Trennungsdngste gehoren
dazu und sind ein normaler Bestandteil einer gesunden Eltern-Kind-Beziehung.

> Unsere ,Minis"

{a Fiir den Start in die Kindergartenzeit finden unsere U3-
5 Kinder in der ,Minigruppe” einen sicheren Raum mit

2w Die Kleinen werden von den Erzieherinnen bei der
I8y Eingewshnung liebevoll begleitet und lernen, sich zu
' orientieren, sich zu integrieren und soziale Kontakte zu

Entsprechend den Bediirfnissen und Fadhigkeiten stehen fiir
die zwei- bis dreijdhrigen Kinder die Entwicklungsbereiche Sprache, Bewegung und Spiel im
Vordergrund.

Sie bewegen sich in der Gruppe, in der Muckibude und im Garten und unternehmen
Spaziergdnge.

In ruhiger, familidrer Atmosphdre werden die Minis beim Friihstiick und beim Mittagessen
begleitet. Nebenan im Waschraum befinden sich eine Wickelkommode und Windelboxen fiir
jedes Kind.

Kinder, die nicht zum Mittagessen angemeldet sind, betreuen wir in der Abholgruppe.

Je emotional sicherer, gefestigter und dlter die Kleinen sind, desto mehr entdecken sie
gemeinsam mit ihrer Erzieherin die anderen Gruppenrdume.
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Nach ihrem dritten Geburtstag verabschieden sich die ., Minis" und wechseln in eine
Regelgruppe.

© TAGESABLAUF

Uhrzeit Aktivitdat

09:45 - 11:30 Freispiel und kleine Angebote
11:30 - 12:00 Mittagessen

12:00 - 12:15 Zdhneputzen, Abholgruppe bis 13:00
12:15 - 14:00 Mittagsruhe im Turnraum

14:00 - 15:15 Freispiel in der Nachmittagsgruppe
15:15 - 15:45 Teestunde in der Cafeteria

15:30 - 17:00 Freispiel / Abholzeit im Gruppenraum, Garten oder in der Muckibude

> Das letzte Jahr in der ,Rappelkiste”

Fir die Vorschulkinder wird das letzte Jahr im Kindergarten richtig aufregend und
abwechslungsreich. Endlich gehoren sie zu den Grofen und freuen sich iiber spezielle
Aktivitdten und Lernideen, die sie auf den Schulbeginn vorbereiten.

Wir bereiten die Kinder tdglich auf die Schule vor, indem wir ihre kognitiven, sozialen und
emotionalen Fahigkeiten fordern und ihre Neugier wecken. Wir bieten eine Vielzahl von
Entdeckungen, Lernspielen und sozialen Interaktionen, um eine solide Grundlage fiir ihr
zukiinftiges schulisches Leben zu schaffen.

Wir mdochten den Kindern auch helfen, sich allmdhlich an die Struktur und Anforderungen des
Schulalltags zu gewshnen. Durch eigenverantwortliches Arbeiten, Gruppeninteraktion und
effektive Zeitnutzung bereiten wir sie auf die bevorstehenden Herausforderungen vor.
Unsere Vorschularbeit konzentriert sich darauf, Inhalte zu vermitteln, die die Kinder selbst
erleben und mit denen sie sich identifizieren kénnen.
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Die fiinf- bis sechsjdhrigen Kinder bekommen einen eigenen Vorschulkarton mit
Schulmaterialien und sind stolz darauf, Verantwortung dafiir zu iibernehmen. Dieser Karton
begleitet sie dann weiter in der Schule.
An einem wochentlichen Vorschultag in den Gruppen bieten wir den Kindern verschiedene
Angebote. Die Dauer der Vorschuleinheiten ist abhdngig von Auffassungsgabe und
Arbeitstempo der Kinder und betrdgt ca. 20-35 Minuten. Bei diesen Treffen legen wir Wert
auf eigenstdndiges Arbeiten in Kleingruppen, praktische Erfahrungen, Zuharen,
Gemeinschaftssinn, Beobachten und Vergleichen.

Was bieten wir an?

« Themenbezogene Projekte

» Naturwissenschaftliche Experimente

o Bastelarbeiten

« Pddagogische Lernspiele

« Weben

o Wuppi - ein spielerisches Sprachprogramm, das
Wortschatz und Sprachverstandnis férdert

o Brandschutzwoche mit der Feuerwehr

« FuBgdngerfiihrerschein

o Exkursionen (z. B. Sinnesgadnge, Kinderakademie in Fulda,
Kochgarten)

o Medienprojekte

o Erste-Hilfe-Kurs

o Arbeitsbldtter mit unterschiedlichen Aufgaben im kognitiven Bereich

o Lebenspraktische Bildung - alltdgliche Aufgaben selbststdndig bewdltigen und
Verantwortung iibernehmen, z. B. Schuhe binden, Ordnung halten, Obst schneiden oder
Miill trennen

Jedes Kind entwickelt sich individuell und Fortschritte kdnnen in verschiedenen Bereichen
unterschiedlich schnell erfolgen. Bei der Vorbereitung auf die Schule ist es uns wichtig,
neben der ganzheitlichen Forderung auch den SpielspaB8 in den Vordergrund zu stellen.
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III. INHALTE /BEREICHE/ UBERGREIFENDE ARBEIT

1.INKLUSION

Inklusion bedeutet, dass jeder Mensch selbstverstdndlich dazugehort.

Wir verstehen darunter das Zusammenleben unterschiedlichster Kinder, die in der
Gemeinschaft miteinander und voneinander lernen und auch schwierige Situationen
gemeinsam meistern. Die Stdrken und Schwachen jedes einzelnen Kindes anzuerkennen, ist
uns wichtig.

P s?i‘."‘a 75
x’:«-}z &

Exklusaon Integration Inklusion

Wir streben gerechte Rahmenbedingungen fiir alle Kinder an - unabhdngig von psychischen,
physischen oder sozialen Beeintrdchtigungen. Den Familien bieten wir ihrer Situation und
ihren Bediirfnissen entsprechend angemessene Unterstiitzung.

Es ist uns ein Anliegen, allen Kindern gleiche Lern- und Entwicklungschancen zu bieten,
insbesondere Kindern:

o mit korperlichen, geistigen oder seelischen Behinderungen;

o mit Entwicklungsverzogerungen;

« mit unterschiedlichen kulturellen Hintergriinden und/oder Migrationsgeschichte;
« mit Sprachauffalligkeiten;

« mit sozialen Benachteiligungen.

Um diese Aufgaben wahrzunehmen, gehen wir auf die individuellen Unterschiede der Kinder
ein und bieten ein differenziertes Bildungsangebot sowie eine persénliche Lernbegleitung -
auch bei gemeinsamen Aktionen.

Damit wir eine qualifizierte Férderung jedes Kindes sichern kénnen, wird das Gruppenteam
von einer sozialpddagogischen Friihforderstelle des Werra-MeiBner-Kreises unterstiitzt.
Dabei teilen sich Kindergarten und Friihforderstelle folgende Aufgaben:

o Forderdiagnostik erstellen (Férderbedarf und Fordermoglichkeiten festlegen,
regelmdBig liberpriifen und aktualisieren),

o Forderpldne erstellen in Zusammenarbeit mit dem Gruppenteam und den Eltern, bei
Bedarf auch mit weiteren Therapeutinnen und Therapeuten (Ergotherapie, Logopddie,
Physiotherapie).
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Fir die qualifizierte pddagogische Arbeit im Zusammenhang mit Inklusion ist eine intensive
Zusammenarbeit mit den Eltern unbedingt notwendig. In Gesprdchen werden
FordermaBnahmen vermittelt und abgestimmt.

2. PARTIZIPATION

Partizipation (aus dem Lateinischen: Beteiligung, Teilhabe, Mit- und Selbstbestimmung) ist
ein wesentliches Element demokratischer Lebensweise.

Fiir uns bedeutet sie, Kinder in Entscheidungsprozesse einzubeziehen, die sie betreffen, und
sie aktiv am alltdglichen Zusammenleben zu beteiligen. Dabei achten wir auf ihre
unterschiedlichen Wiinsche, Bediirfnisse und Beteiligungsfdhigkeiten.

Wir sehen Kinder als kompetente Persanlichkeiten, die ihren Alltag eigenstdndig gestalten
konnen. Wir trauen ihnen etwas zu, nehmen sie ernst und begegnen ihnen mit Achtung,
Respekt und Wertschdtzung.

Unsere Kinder werden in allen Dingen, die sie unmittelbar betreffen, einbezogen. Sie wirken
an der Regelgestaltung mit, iiben demokratisches Verhalten und haben ein Recht auf eigene
Entscheidungen und Mitsprache.

Partizipation ist wichtig, weil Kinder ..

« angeregt werden, sich eine eigene Meinung zu bilden;

o lernen, Bediirfnisse in Worte zu fassen;

o Maoglichkeiten der Konfliktbewdltigung kennenlernen;

o lernen, Verantwortung fiir ihre Entscheidungen und deren Folgen zu iibernehmen;
o Toleranz und Kompromissbereitschaft zu entwickeln;

o lernen, zuzuhoren;

« lernen, andere aussprechen zu lassen.

Partizipation zeigt sich in ...

« der Wahl der Spielpartnerinnen und -partner, der Spielinhalte, -materialien und -
rdume;
« der Gestaltung von Geburtstagen;
« der Entscheidung iiber die Teilnahme an Ausfliigen (z. B. Waldtag, Bibliotheksbesuch));
o der Arbeit am Portfolio;
o der Gestaltung des Friihstiicks: Was? Wann? Wie viel? Mit wem? Ob?;
o der Mitbestimmung bei der Meniwahl der Mittagsmahlzeiten;
 der Planung und Gestaltung von Kindergartenfesten;
 der Raumgestaltung:
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o dem Aushandeln und der Kontrolle von Regeln;

« dem Ubertragen von Aufgaben an Kinder;

o dem Zutrauen von Verantwortung;

o der Mitgestaltung der Inhalte des Morgenkreises.

Wir lben Partizipation durch ..
.- Partizipation in der RaPPe”(istev/
S S — — e E‘,a’.
Unsere Ideen = o | i

o Abstimmungen; — . |
« Kinderfragebdgen (Smileys: ©/®); ﬁe{%\ 19 I a A ey

(3

 Einzelgesprdche; \_,,/ s

. o ! \
« Kinderversammlungen; (s S S
. \\‘Ly' Losungen fing,,,
o Reflexionsrunden: ,Was hat uns oG s BN £
gefallen? i

o Was wiinschen wir uns anders?

3. GESUNDHEITSFORDERUNG UND -ERZIEHUNG

Ein gesunder Kindergarten ist ein Ort, an dem alle Kinder gesund aufwachsen, spielen, lernen
und gemeinsam gut leben konnen. Hier haben Kinder nicht nur Raum, um sich zu bewegen und
gesund zu erndhren, sondern auch um sich individuell zu entfalten und ihre Umgebung mit
allen Sinnen zu erkunden.

Unsere Ziele:

o Erziehung zur regelmdBigen Korperpflege und Hygiene;

« Entwicklung eines gesunden Erndhrungsverhaltens;

« Forderung und Erhaltung der Freude an Bewegung;

o Erziehung zur Verantwortung fiir eine gesunde Umwelt;

o Befdhigung zum Umgang mit alltaglichen Stresssituationen;

« Entwicklung von Widerstandsfdhigkeit und Stdrkung der Gesundheitsfaktoren;
« Entwicklung eines starken Zusammengehorigkeitsgefiihls
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Hygiene
Miilltrennung
Nachhaltigkeit
Kleidung

Bewegung
Frische Luft
Waldtage
Spaziergdnge
Yoga

Elternpartnerschaft
Entwicklungsgesprache
Themenelternabende

Mitarbeiterinnengesundheit
Selbstfiirsorge und
Stressmanagement der
Mitarbeiterinnen

Bildung

Verkehrssicherheit

Gesunder Kinderg

Gesunde Erndhrung
Zuckerfreier Vormittag
Zahngesundheit
Patenschaftzahnarztin

Ruhephasen
Entspannung
Gerduschkulisse
Mobiliar
Beleuchtung

Gutes Miteinander
Demokratie
Eigenverantwortung fiir Korper und
Gefiihle
Selbststadndigkeit
Selbstbewusstsein
Feinfihligkeit
Wertschdtzung von Menschen,
Dingen und Natur
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4. BEOBACHTUNG UND DOKUMENTATION

Um den Entwicklungsstand, die Interessen und Fahigkeiten der Kinder zu erkennen, sind gute
Beobachtung und Dokumentation entscheidend. Wir halten die Entwicklungsschritte und
Erlebnisse der Rappelkistenkinder wertfrei fest, um zu sehen, wie sie sich mit ihrer Umwelt
beschdftigen und Erfahrungen sammeln.

Warum beobachten wir?

o um individuelle Verhaltensweisen zu verstehen;

« um personliche Entwicklungsverldufe der Kinder zu erkennen;

o um mit dem Kind in Kommunikation zu gehen und einen Einblick in seine Welt zu
erhalten;

e um eine Grundlage fiir den Austausch mit Eltern, padagogischen Fachkrdften und
anderen Institutionen zu haben;

o um Stdrken und Unterstiitzungsbedarfe der Kinder zu erkennen;

o um Talente der Kinder zu entdecken;

e um Férderangebote zu planen und zu gestalten.

Wie dokumentieren wir?

Wir verwenden Dokumentationsformen wie Plakate, Aushdnge, tdgliche Berichte oder Fotos -
z. B. in digitalen Bilderrahmen -, um Eltern und Kinder einzubeziehen. So erhalten Eltern
einen guten Einblick in unsere padagogische Arbeit und in den Alltag ihrer Kinder.

Portfolio

Bei Eintritt in die ,Rappelkiste” erhdlt jedes Kind ein Portfolio, das seine
Entwicklung im Kindergarten dokumentiert. Dieser fiir die Kinder
zugadngliche Ordner kann vom Kind selbststdndig - unterstiitzt von
pddagogischen Fachkrdften oder Eltern - gestaltet werden. Er enthdlt
Fotos, Zeichnungen, Entwicklungsbldtter u. a. als bleibendes Dokument
fiir das Kind und seine Familie und kann gegebenenfalls auch in der Schule
weitergefiihrt werden. Diese Methode stdrkt das Selbstwertgefiihl und
Selbstbewusstsein der Kinder.

Lerngeschichten
Um die positive Entwicklung eines Kindes zu beschreiben, verfassen wir gemeinsam mit dem
Kind Lerngeschichten und heften sie in das Portfolio. Dabei beobachten wir:

« welche neuen Erfahrungen das Kind macht;

« welche Interessen ein Kind mit seiner Tdtigkeit verfolgt;

o mit welcher Ausdauer und Intensitdt das Kind seiner Beschdftigung nachgeht:;

« wie weit das Kind seine Gefiihle und Ideen in die Situation einbringt;

« ob das Kind allein oder mit anderen den Schritt wagt, in eigener Verantwortung etwas

zu unternehmen.
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Entwicklungsberichte

Im Rahmen der jdhrlichen Geburtstagsgesprdche erstellen wir fiir jedes Kind einen
Entwicklungsbericht, der die individuelle Entwicklung in verschiedenen Kompetenzbereichen
festhdlt. Darin werden magliche Forderbedarfe sowie besondere Stdrken aufgezeigt; zudem
informieren wir iber Vorlieben und soziale Kontakte der Kinder. Diese Berichte ermaglichen
Eltern und Team eine langfristige Begleitung der Entwicklung und das Erkennen individueller
Fortschritte.

Fallbesprechungen im Team

Bei unseren 14-tdgigen Dienstbesprechungen planen wir regelmdBig Zeit fiir
Fallbesprechungen ein. Durch das teiloffene Konzept ist es von groBem Vorteil, dass alle
pddagogischen Fachkrdfte die Kinder kennen und sie aus unterschiedlichen Blickwinkeln
wahrnehmen. So entsteht ein differenziertes Bild vom Kind. Die Ergebnisse halten wir
schriftlich in unseren Protokollen fest.

32



£X4

IV.VERNETZUNG

1.ZUSAMMENARBEIT MIT DEN ELTERN

Zur bestmaoglichen Entwicklung der Kinder pflegen Team und Eltern eine partnerschaftliche
Zusammenarbeit, geprdgt von gegenseitiger Akzeptanz und Vertrauen. Anregungen und Ideen
zur Kindergartenarbeit seitens der Eltern sind in unserer Einrichtung willkommen. Es ist uns
wichtig, mit den Eltern iber Erziehungs- und Entwicklungsfragen im Austausch zu stehen.
Nach Absprache kénnen Beratungstermine vereinbart werden, um gemeinsam nach Antworten
und Losungen zu suchen. Wir geben den Eltern Hilfestellung bei der Kontaktaufnahme mit
anderen Institutionen (z. B. Fachdrztinnen und Fachdrzte, Amter, Erziehungsberatungen).

Wie informieren wir unsere Eltern?

o (ber die Kita-Info-App ..Stay Informed" E

o (ber Elternbriefe;

« bei themenbezogenen sowie gruppeninternen Elternabenden;

o bei Tiir-und-Angel-Gesprachen;

o bei Geburtstagsgesprdchen, in denen der Entwicklungsstand und allgemeine
Informationen liber das Kind besprochen werden;

« bei Elternsprechtagen;

o+ (iber die Infowand;

 (ber den digitalen Bilderrahmen.

Wo und wie konnen Eltern mitwirken?

« bei der Planung, Gestaltung und Durchfiihrung von Festen
und Feiern;

« bei Eltern-Kind-Nachmittagen (z. B. Laternenbasteln,
Weihnachtsaktionen);

« bei freiwilligen Gartentagen;

o bei Fahrdiensten (Eltern-Taxi).

Was macht der Elternbeirat?

Der Elternbeirat wird zu Beginn jedes Kindergartenjahres in einer Vollversammlung gewahlt.
Seine Aufgabe ist es, die Zusammenarbeit zwischen Trdger, pddagogischen Fachkrdften und
Eltern zu fordern. Dies geschieht durch regelmdBige Sitzungen und Gruppenelternabende.
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Der Elternbeirat:

o fordert das Verstdndnis fiir die Bildungs- und Erziehungsziele der Einrichtung;

o nimmt Wiinsche, Anregungen und Vorschldge der Eltern entgegen und leitet sie an den
Trdger oder die Leitung weiter;

o setzt sich beim Trdger fiir eine angemessene Besetzung mit Fachkrdften sowie fiir die
sachliche und rdaumliche Ausstattung ein;

« vertritt die Arbeit des Kindergartens in der Offentlichkeit.

Familienhduser - Kooperationsprojekt
Kooperationsprojekt des Werra-MeiBner-Kreises, der Evangelischen Familienbildungsstdtte -
Mehrgenerationenhaus Eschwege - und des Lokalen Biindnisses fiir Familie.

Familien aus allen Schichten und Kulturen konnen unseren Kindergarten als Begegnungsstdtte
erleben. Bei Beratungs- und Weiterbildungsangeboten ist die vertraute Umgebung der
Einrichtung sehr wichtig. Im Rahmen dieses Projekts kannen verschiedene Kurse und
Aktionen angeboten werden:

o Elternkurse zu Erziehungsfragen mit einer externen Fachkraft;

o Grofeltern-Aktionen;

o Nah- und Strickkurse;

o Eltern-Kind-Aktionen (z. B. ,Laternenbasteln mit Papas");

« gemeinsames Kochen oder Backen;

« Elternabende zu den Themen Sprache, Gesundheit, Regeln und Grenzen.
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2. WIR SIND TEIL EINES GANZEN
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V. QUALITATSSICHERUNG UND QUALITATSENTWICKLUNG

1. TEAM-ZUSAMMENARBEIT UND FORTBILDUNGEN

Unsere Teamarbeit

Der Leitfaden unseres Teams ist, die Kinder aufmerksam und situativ zu beobachten, ihre
Bediirfnisse, Wiinsche und Grenzen wahrzunehmen und ihnen gerecht zu werden.

Die Zusammenarbeit im Team ist uns wichtig, weil gute und verldssliche Arbeit nur im
Miteinander gelingen kann. Ein gut funktionierendes Team ist die Grundlage fiir eine
qualitativ hochwertige und harmonische pdadagogische Arbeit im Kindergarten.

Wir tauschen uns aus:
« inwdchentlichen Dienstbesprechungen,
« an padagogischen Tagen,
o inder Vorbereitungszeit,
« bei Teamtagen oder gemeinsamen Unternehmungen.

Wir ergdnzen uns:
« bei der Erarbeitung von Projektthemen,
 bei Fallbesprechungen,
+ bei der Organisation und Planung von Festen und Aktionen,
 bei der Gestaltung von Elternabenden,
« bei der Vorbereitung und Durchfiihrung von Elterngesprdchen,
« bei der Erstellung von Forderpldnen,
« durch gegenseitige Unterstiitzung im pddagogischen Alltag.

Wir bilden uns weiter:
 durch Fortbildungen und Workshops zu verschiedenen padagogischen Themen,
 durch kollegialen Austausch nach Fortbildungen,
o durch pddagogische Teamtage,
o durch das Lesen und Besprechen von Fachliteratur,
« durch die Reflexion unserer eigenen Arbeit im Team.
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2 .ELTERNBEFRAGUNGEN, EVALUATION, ZUFRIEDENHEIT

Die Zusammenarbeit mit den Eltern ist ein wichtiger Bestandteil unserer pddagogischen
Arbeit. Um unsere Qualitdt weiterzuentwickeln, holen wir regelmadBig Riickmeldungen von den
Familien ein.

Einmal im Jahr fiihren wir eine anonyme Elternbefragung durch. Dabei geht es z. B. um
Themen wie:

o Zufriedenheit mit der Eingewdhnung,

« Kommunikation zwischen Eltern und Team,
« Gestaltung des Alltags,

« pddagogische Arbeit.

Die Ergebnisse helfen uns, Stdrken zu erkennen und Verbesserungsmaglichkeiten zu finden.
Wir besprechen sie im Team und liberlegen gemeinsam, was wir verdndern oder beibehalten
mochten. Wichtige Ergebnisse teilen wir auch mit den Eltern - zum Beispiel bei einem
Elternabend oder in einem Elternbrief.

Neben den Befragungen nutzen wir weitere Formen der Evaluation, z. B.:

« Entwicklungsgesprdche mit Eltern,
o Teamreflexionen,
« Beobachtungen und Dokumentationen im Alltag.

Unser Ziel ist es, eine offene und vertrauensvolle Zusammenarbeit mit den Familien zu leben
und unseren Kindergarten stetig weiterzuentwickeln - im Sinne der Kinder.

3.BESCHWERDEMANAGEMENT IN DER ,RAPPELKISTE"

Der Umgang mit Beschwerden ist ein fester Bestandteil unseres Gewaltschutzkonzepts und
eng mit der Partizipation von Kindern, Eltern und Mitarbeitenden verkniipft.

Konstruktives Feedback ist fiir uns unverzichtbar, um unsere pddagogische Arbeit stetig
weiterzuentwickeln, aus Erfahrungen zu lernen und neue Sichtweisen einzunehmen.
Riickmeldungen, Wiinsche oder Beschwerden verstehen wir als wertvolle Unterstiitzung, die
zur Qualitdtsentwicklung unserer Einrichtung beitrdagt. Anregungen und Kritik sehen wir als
Chance, positive Verdnderungen anzustoBen. Mit allen Anliegen gehen wir offen, respektvoll
und vertrauensvoll um.

Beschwerdeverfahren fiir Eltern
Eltern konnen sich jederzeit mit Fragen, Wiinschen oder Beschwerden an eine pdadagogische
Fachkraft oder die Leitung wenden. Falls nétig, wird ein Gesprdchstermin vereinbart.
Fir kurze Themen stehen die Bring- und Abholzeiten (Tiir-und-Angel-Gesprdche) zur
Verfiigung. Bei dringenden Anliegen nehmen wir uns so bald wie moglich Zeit fiir ein
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personliches Gesprach.

Ein Beschwerdebogen steht den Eltern zur Verfiigung. Dieser kann - auch anonym - direkf,
iber den Kindergartenbriefkasten oder den ,Kummerkasten" des Elternbeirats eingereicht
werden (siehe Anhang).

Information lber das Beschwerdeverfahren erfolgt:

o beim Aufnahme- und Erstgesprdch,

» bei Elternabenden und im tdglichen Austausch,
o (ber den Elternbeirat,

o lber den Trdger.

Beschwerden werden aufgenommen und dokumentiert:

o durch Gesprdche (personlich, telefonisch, liber die Kita-Info-App
.Stay Informed"),

« bei Tiir-und-Angel-Gesprdchen oder Elterngesprdchen,

« durch Einbindung des Elternbeirats,

o (iber den ,Kummerkasten" oder das Beschwerdeformular (siche
Anhang).

Ansprechpersonen:

« pddagogische Fachkrdfte,
o Leitung,
o Elternbeirat und Trdger.

Beschwerdemanagement mit und durch Kinder

Ein wertschdtzender und vertrauensvoller Umgang mit den Kindern ist uns besonders wichtig.
Sie sollen sich sicher und ernst genommen fiihlen und den Kindergartenalltag aktiv
mitgestalten konnen. Dies fordern wir durch:

» Kontaktaufnahme auf Augenhéhe,

o aufmerksames Zuhoren,

« Ernstnehmen und gemeinsames Besprechen von Problemen,

« Nachfragen und Spiegeln im Dialog,

o Unterstiitzung bei der selbststdndigen Losungsfindung,

« personliche Gesprdche zwischen Kindern und padagogischen Fachkraften (z. B. bei
Konflikten, Sorgen oder Angsten).

Kinder konnen ihre Unzufriedenheit auf unterschiedliche Weise duBern - durch Sprache,
Verhalten oder nonverbale Signale. Das kann Alltdgliches betreffen, etwa Regeln oder
Mitbestimmung, aber auch schwerwiegendere Themen wie Grenziiberschreitungen.
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Besonders Kinder mit Behinderungen, sehr junge Kinder oder Kinder mit anderer Erstsprache
benotigen Erwachsene, die ihre Signale sensibel wahrnehmen und richtig deuten.

Personal - unsere Beschwerdekultur

Unsere Haltung im Team ist geprdgt von Offenheit, gegenseitigem Respekt und
Verantwortungsbewusstsein. Wir verstehen uns als Vorbilder im Umgang mit Kritik und
Konflikten.

o Wir gehen wertschdtzend und respektvoll miteinander um.

« Wir pflegen eine of fene Kommunikation.

« Wir diirfen Fehler machen und stehen dazu.

« Wir nehmen Beschwerden, Kritik und Feedback sachlich an.

o Wir suchen gemeinsam Losungen, die fiir alle Beteiligten tragbar sind.

o Wir behandeln interne Angelegenheiten vertraulich (Verschwiegenheitspflicht).

Unsere Ziele:

+ Kinder und Eltern fiihlen sich in unserem Kindergarten wohl.

o Eltern erleben Wertschdtzung und eine vertrauensvolle Zusammenarbeit.

« Beschwerden werden als Chance zur Verbesserung verstanden.

o Durch Offenheit und Gesprdchsbereitschaft beugen wir Unzufriedenheit vor.

Alle Mitarbeitenden nehmen Beschwerden von Eltern freundlich, sachlich und offen
entgegen, fiihlen sich fir die Lésung mitverantwortlich und vermitteln dies auch an die
Eltern. Praktikantinnen, Praktikanten und Hauswirtschaftskrdfte verweisen bei Beschwerden
an die pddagogischen Fachkrafte. Bei erkennbarer Unzufriedenheit sprechen wir Eltern aktiv
an.

Beschwerden werden schriftlich dokumentiert; die Leitung und ggf. der Trdger werden
informiert (siehe Anhang).
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VI. ANHANGE

1.Berliner Eingewhnungsmodell
2 .Evaluationbogen fiir Eltern
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